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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Рабочая программа воспитания детского оздоровительного лагеря с дневным 

пребыванием подготовлена на основе федеральной рабочей программы воспитания для 

организаций отдыха детей и их оздоровления от 08.04.2025 № 81, в соответствии с 

нормативно-правовыми документами: 

1. Конституция Российской Федерации (ст. 43, 44) 

2. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации" (с изм. на 2025 г.) 

3. Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав 

ребенка в РФ" 

4. Указ Президента РФ от 21.07.2020 № 474 "О национальных целях развития РФ 

до 2030 года" 

5. Постановление Правительства РФ от 15.04.2021 № 605 "Об организации отдыха 

и оздоровления детей" 

6. СанПиН 2.4.4.3172-24 "Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и отдыха детей" 

7. Приказ Минпросвещения РФ от 11.02.2023 № 75 "Об утверждении Порядка 

организации отдыха детей" 

8. Концепция развития системы отдыха и оздоровления детей на 2022-2030 гг. 

(утв. распоряжением Правительства РФ) 

9. Государственная программа РФ "Развитие образования" (подпрограмма "Отдых 

и оздоровление детей") 

10. Методические рекомендации Минпросвещения РФ по организации лагерей с 

дневным пребыванием (2025 г.) 

11. Локальные акты образовательной организации: 

-Устав школы МОУ Ононская  СОШ 

- Положение о летнем оздоровительном лагере с дневным пребыванием. 

-Приказ об организации летней кампании 2025 года. 

 

Программа интегрирована с Федеральной рабочей программой воспитания, 

которая является структурным элементом Федеральных образовательных программ 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, и на основе Указа 

Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г. № 309 «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года». 

Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение единых 

подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере организации отдыха и 

оздоровления детей в преемственности с единой системой воспитания и государственной 

политики в области образования подрастающего поколения в Российской Федерации. 

Для качественной реализации данной цели используется возрастной подход к 

обучению, воспитанию и развитию детей, а также понимание коллективной сущности 

воспитательной деятельности в условиях организации отдыха детей и их оздоровления. 

Под возрастными группами понимаются группы детей: 

7 - 10 лет – младшие школьники; 

11 - 14 лет – подростки; 

15 - 17 лет – старшие школьники 



Задачами программы воспитательной работы являются: 

 

- разработка единых подходов к воспитательной деятельности педагогических 

коллективов организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных организаций, 

осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского 

отдыха; 

- внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной 

деятельности организаций отдыха детей и оздоровления в их применении к процессу 

воспитания, формирования и развития субъектности детей в условиях временных детских 

коллективов и групп; 

- разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга 

и оценки качества воспитательного процесса при реализации. 

Принципы реализации программы: 

-принцип единого целевого начала воспитательной деятельности; 

-принцип системности, непрерывности и преемственности воспитательной 

деятельности; 

-принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитательной 

деятельности; 

-принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и их 

групп;  

-принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей; 

-принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности. 

Структура Программы представляет собой введение и четыре взаимосвязанных 



раздела: ценностно-целевые основы воспитательной работы, содержание и формы 

воспитательной работы, организационные условия, а также список источников и 

литературы. 

 

II. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

Достижение цели Программы и решение задач воспитательной работы 

осуществляется в рамках всех направлений деятельности организации отдыха детей и их 

оздоровления. Содержание, виды и формы воспитательной работы представлены в 

соответствующих блоках и модулях. 

 



III. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

Основные направления воспитательной работы: 

 

- гражданское воспитание: формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской 

государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской 

Федерации; 

- патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения к другим 

народам России, формирование общероссийской культурной идентичности; 

- духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно- нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства; 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся 

результатов в труде, профессиональной деятельности; 

- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей работы, создание 

благоприятного психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной 

организации оздоровительно-образовательного процесса, эффективной физкультурно- 

оздоровительной работы, рационального питания, создание безопасной среды, освоение 

детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей; 

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных интересов и 

общественных потребностей. 

 

К ИНВАРИАНТНЫМ (ОБЯЗАТЕЛЬНЫМ) БЛОКАМ,  ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ ЛЕТНЕГО ЛАГЕРЯ ОТНОСЯТСЯ: 

- блок «Мир: наука, культура, мораль»; 

- блок «Россия: прошлое, настоящее, будущее»; 

- блок «Человек: здоровье, безопасность, семья, творчество, развитие». 

 

БЛОК «МИР: НАУКА, КУЛЬТУРА, МОРАЛЬ» 

 

В рамках реализации блока «Мир: наука, культура, мораль» наша школа проводит 

комплекс мероприятий, направленных на формирование у обучающихся уважительного 

отношения к общечеловеческим ценностям, равноправию и культурному разнообразию. 

Мы стремимся создать условия для гармоничного взаимодействия и сотрудничества между 

представителями различных культур и народов, что является основой благополучия 

каждого человека и всего человечества. 



Наши мероприятия включают: 

1. Литературные вечера и исторические игры, где ученики знакомятся с жизнью и 

достижениями выдающихся личностей науки и культуры, а также с героями-защитниками 

Отечества. Это помогает формировать у ребят нравственные ориентиры и ценности. 

2. Игровые форматы, направленные на изучение мирового и российского 

культурного наследия в области искусства, литературы, музыки и других сфер. Мы создаём 

пространство, где ученики могут взаимодействовать с положительными примерами и 

развивать критическое мышление относительно негативных явлений. 

3. Тематические мероприятия, способствующие пониманию важности разнообразия 

культур и народов, а также навыков сотрудничества и уважения. Эти активности помогают 

ребятам осознать, что мир — это основа их благополучия. 

4. События, отражающие ценности созидания и науки, включая интеллектуальные 

игры, проектную деятельность, просмотр научно-популярных фильмов и встречи с 

интересными людьми. Это создаёт единую интеллектуальную среду и развивает 

познавательную активность обучающихся. 

5. Тематические беседы и диалоги на темы духовно-нравственного воспитания, где 

ученики обсуждают важные моральные ценности, такие как честность, справедливость и 

милосердие, учась слушать и уважать мнения друг друга. 

 

БЛОК «РОССИЯ: ПРОШЛОЕ, НАСТОЯЩЕЕ, БУДУЩЕЕ» 

Содержание блока отражает комплекс мероприятий, который основан на 

общероссийских ценностях. 

Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней 

историей, с общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, с 

историческим единством народа России, общностью его исторической судьбы, памятью 

предков, передавших нам любовь и уважение к Отечеству, веру в добро и 

справедливость. 

 

Форматы мероприятий: 

- церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации и 

исполнение Государственного гимна Российской Федерации; 

- торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации проводится в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных 

праздников Российской Федерации; 

- Дни единых действий. Государственные праздники и события, Дни воинской 

славы России, памятные и юбилейные мероприятия регионального и федерального уровней; 

- использование  в  работе  материалов  культурно-просветительского  проекта 

«Цивилизационное наследие России». 

Второй комплекс мероприятий касается суверенитета и безопасности, защиты 

российского общества, народа России, и в первую очередь, памяти защитников Отечества и 

подвигов героев Отечества, сохранения исторической правды. 

Форматы мероприятий: 

- «Час Памяти», «Час Мужества»; 

- посещение памятных мест, посвященных увековечиванию памяти мирных 

жителей, погибших от рук нацистов и их пособников в годы Великой Отечественной 

войны. 

Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу и 

исторически сложившееся государственное единство, гражданство Российской Федерации 

и приверженность Российскому государству. Многообразие народов России, российского 

общества: народы, национальные общины, религии, культуры, языки – всѐ, что являются 

ценностью. 



Форматы мероприятий: 

- информационные часы и акции «Государственная символика России», «День 

флага», «Герои моей семьи». 

Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком - государственным 

языком Российской Федерации. Это язык межнационального общения, который является 

средством коммуникации всех народов Российской Федерации, основой их социально- 

экономической, культурной и духовной консолидации. 

Форматы мероприятий: 

- организация выставок книг, посвященных русскому языку, литературе и культуре; 

- культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство с 

историей и богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: лекции, беседы, 

литературные вечера, посвященные выдающимся писателям, поэтам и языковым 

традициям России; 

- конкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают детям и подросткам 

раскрыть творческий потенциал. Соревнования, такие как: «Знаток русского языка» или 

«Слоговая головоломка». Конкурсы сочинений, стихов или эссе на темы, связанные с 

языковыми ценностями, вдохновляющие на самовыражение, показывают красоту русского 

слова; 

            - коллективно-творческие дела по мотивам русских народных сказок; литературные 

конкурсы, конкурсы чтецов; реконструкция русских народных праздников; проекты по 

собранию русских пословиц и поговорок; крылатых выражений о родстве, дружбе, 

верности и других нравственных ориентирах, выраженных точным и красивым русским 

языком. 

Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, своего 

края, России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими поколениями с 

бережливостью в использовании природных ресурсов. 

Форматы мероприятий: 

- экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей; 

- экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, 

позволяющие изучать природные объекты в естественной среде, жизнеобеспечивающие 

взаимосвязь и взаимозависимость в целостной экосистеме; 

- беседы об особенностях родного края; 

- акции, демонстрирующие преимущества бережного отношение к природе, воде, 

электричеству, которые учат ребят минимизировать или ликвидировать вред, наносимый 

природе; 

- конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику; 

 

БЛОК «ЧЕЛОВЕК: ЗДОРОВЬЕ, БЕЗОПАСНОСТЬ, СЕМЬЯ, ТВОРЧЕСТВО, 

РАЗВИТИЕ» 

 В рамках данного блока отражается комплекс мероприятий, направленных на 

воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности и 

ориентирован на следующие ценности, закрепленные в Конституции: 

- жизнь, здоровье, охрана здоровья, право на медицинскую помощь, благоприятную 

окружающую среду; 

- честь, доброе имя, достоинство личности, личная свобода, безопасность, 

неприкосновенность личности, жилища, личная тайна; 

- свобода слова, убеждений, творчества, совести, вероисповедания, языка, 

передвижения и выбора места проживания, охрана интеллектуальной собственности; 

- родители, любовь и уважение детьми своих родителей; 



- дети, любовь и забота родителей о детях. Создание условий для достойного 

воспитания детей в семье; 

- родной дом, традиционные семейные ценности, их сохранение и зашита, традиции 

своей семьи, рода, родственники; 

- защита государством семьи, материнства, отцовства и детства. 

Форматы мероприятий: 

- проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: зарядка, 

спортивные игры и соревнования; 

- просветительские беседы, направленные на профилактику вредных привычек и 

привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом; 

- создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в 

условиях организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика буллинга в детской и 

подростковой среде, психолого-педагогическое сопровождение воспитательного процесса в 

организации; 

- проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по 

созданию эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

- проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного поведения 

на дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопасности при 

занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, правилами поведения в 

общественных местах, правилами поведения при массовом скоплении людей и т.д.; 

- проведение тренировочной эвакуации при пожаре и на случай обнаружения 

взрывчатых веществ; 

- разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных 

мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, против 

вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, в деструктивные молодежные, 

религиозные объединения, субкультуры, информирующие о безопасности дорожного 

движения, противопожарной безопасность, гражданской обороны, антитеррористической, 

антиэкстремистской безопасности и т.д.; 

- организация превентивной работы со сценариями социально одобряемого 

поведения, развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативному воздействию, групповому давлению; 

- поддержка инициатив детей, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности, профилактики правонарушений, девиаций, организация деятельности, 

альтернативной девиантному поведению – познание (путешествия), испытание себя 

(походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе 

профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.); 

- мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей и 

подростков социально-ценностного отношения к семье как первоосновы принадлежности к 

народу, Отечеству; 

- игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного 

отношения к жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в 

духовных и культурных традициях российского народа; 

- подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с 

ориентацией на создание крепкой и счастливой семьи с использованием проектной 

деятельности, различных игр, акций и мероприятий. 

 

 



ИНВАРИАНТНЫЕ ОБЩИЕ СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЕ МОДУЛИ ВКЛЮЧАЮТ:  

Модуль «Спортивно-оздоровительная работа». 

 Спортивно-оздоровительная работа в летнем лагере включает в себя организацию 

оптимального двигательного режима с учетом возраста детей и состояния их здоровья.        

Физическое воспитание реализуется посредством:  

- физкультурно-оздоровительных занятий, которые проводятся с детьми по 

графику, максимально на открытых площадках;  

- дополнительных общеразвивающих программ физкультурно-спортивной 

направленности, обеспечивающих систематические занятия спортом в условиях 

физкультурно-спортивных объединений;  

- различных видов гимнастик, утренней вариативной зарядки (спортивная, 

танцевальная, дыхательная, беговая, игровая);  

- динамических пауз в организации образовательной деятельности и режимных 

моментов;  

- спортивно-массовых мероприятий, предполагающих спартакиады, спортивные 

соревнования, праздники, викторины, конкурсы; организации работы по знакомству с 

правилами здорового питания с использованием материалов официального сайта 

Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 

человека «здоровое-питание.рф».  

Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с медицинским 

персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья.  

Модуль «Культура России». 

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной, 

ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с задачами 

государственной политики в области интересов детей, а также в части поддержки и 

сохранения традиционных российских духовно-нравственных ценностей, а также является 

инструментом передачи свода моральных, этических и эстетических ценностей, 

составляющих ядро национальной российской самобытности, в деятельности летнего 

лагеря. 

Воспитательная работа предполагает просмотр отечественных кинофильмов, 

спектаклей, концертов и литературно-музыкальных композиций; участие в виртуальных 

экскурсиях и выставках; проведение «громких» чтений, чтений по ролям; постановки 

спектаклей; реализацию иных форм мероприятий на основе и с привлечением 

произведений, созданных отечественными учреждениями культуры, в том числе в рамках 

тематического дня.  

Воспитательная работа в рамках модуля «Культура России» реализуется с 

использованием различных безвозмездных электронных ресурсов, созданных в сфере 

культуры: «Культура.РФ», Национальная электронная библиотека, Национальная 

электронная детская библиотека, Президентская библиотека и др.. 

Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение». 

 Комплексная работа педагога-психолога (структурного подразделения оказания 

психолого-педагогической помощи организации отдыха детей и их оздоровления) включает 

в себя вариативность направлений психологопедагогического сопровождения детей на 

протяжении всего периода их пребывания в организации отдыха детей и их оздоровления:  

- сохранение и укрепление психического здоровья детей;  

- содействие в раскрытии творческого потенциала детей и их способностей, 

выявление и психологическая поддержка одаренных детей, детей с особыми 

образовательными потребностями;  



- психолого-педагогическая поддержка детей, находящихся в трудной жизненной 

ситуации; 

- детей участников (ветеранов) специальной военной операции; 

- формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников;  

Работа психолога в пришкольном лагере, как часть системы психолого-

педагогического сопровождения, играет важную роль в обеспечении благоприятной среды 

для отдыха и развития детей. Основные аспекты этой работы можно выделить следующим 

образом: 

 Основные функции и направления работы педагога-психолога: 

1. Сохранение и укрепление психического здоровья: 

   - Психолог осуществляет мониторинг психоэмоционального состояния детей, 

проводит профилактические мероприятия, направленные на предотвращение стресса и 

улучшение общего самочувствия. 

2. Поддержка творческого потенциала: 

   - Педагог-психолог работает над раскрытием творческих способностей детей, 

проводит занятия, которые способствуют развитию креативности и самовыражения. 

3. Психологическая поддержка одаренных детей и детей с особыми 

образовательными потребностями: 

   - Психолог выявляет одаренных детей и предоставляет им индивидуальную 

поддержку, а также разрабатывает адаптированные программы для детей с особыми 

образовательными потребностями. 

4. Работа с детьми в трудной жизненной ситуации: 

   - Психолог предоставляет поддержку детям, которые столкнулись с трудностями, 

включая детей ветеранов боевых действий и участников специальных военных операций. 

Это может включать индивидуальные консультации и групповые занятия. 

5. Формирование коммуникативных навыков: 

   - Психолог активно участвует в создании условий для развития социальных 

навыков у детей, проводит тренинги на тему общения и взаимодействия в разновозрастной 

среде и среди сверстников. 

6. Поддержка детских объединений: 

   - Психолог способствует созданию и поддержанию детских объединений, помогая 

детям находить друзей и развивать навыки командной работы. 

Формы психолого-педагогического сопровождения: 

- Консультирование: Индивидуальные и групповые консультации для детей и их 

родителей по вопросам психоэмоционального здоровья. 

  - Диагностика: Проведение тестирований и опросов для выявления потребностей и 

проблем детей. 

- Коррекционно-развивающая работа: Разработка и реализация программ, 

направленных на коррекцию поведения и развитие навыков. 

- Профилактика: Организация мероприятий, направленных на предупреждение 

эмоциональных и поведенческих проблем. 

 

Работа психолога в пришкольном лагере требует комплексного подхода и 

соблюдения профессиональных принципов, что позволяет эффективно поддерживать детей 

в их развитии и обеспечивать их психологическое благополучие. Психолог становится 

важным звеном в организации отдыха детей, способствуя созданию позитивной и 

поддерживающей атмосферы. поддержка детских объединений.  

 



Модуль «Детское самоуправление». 

 На уровне организации отдыха детей и их оздоровления: самоуправление в 

организации отдыха детей и их оздоровления может складываться из деятельности 

временных и постоянных органов. К временным органам самоуправления относятся: 

дежурный отряд, творческие и инициативные группы, советы дела. Постоянно 

действующие органы самоуправления включают в себя: совет отряда, совет командиров 

отрядов, деятельность клубов, штабов. 

На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и 

предложениям членов отряда, представляющих интересы отряда в общих делах 

организации отдыха детей и их оздоровления, при взаимодействии с администрацией 

организации отдыха детей и их оздоровления. 

 Структура самоуправления строится с учетом уклада организации отдыха детей и 

их оздоровления, тематической и игровой модели смены, с определением необходимости 

создания органов для координации всех сторон жизни в отряде, в организации отдыха детей 

и их оздоровления, выбора их названия (советы, штабы, клубы) и возложения поручений на 

них.  

 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции детей направлена на формирование у детей ориентации на активную жизненную 

позицию, инициативность, вовлечение их в совместную деятельность в воспитательных 

целях.  

Цели и задачи системы поощрения: 

1. Формирование у детей активной жизненной позиции и инициативности. 

2. Вовлечение детей в совместную деятельность, способствующую их личностному и 

социальному развитию. 

3. Создание позитивной и поддерживающей воспитательной среды. 

Принципы системы поощрения: 

1. Публичность и открытость: 

   - Все награждения проводятся на общих сборищах, где присутствуют все дети. 

   - Информирование о награждении осуществляется заранее через объявления и 

плакаты. 

2. Соответствие укладу организации: 

   - Награды и процедуры их получения должны отражать дух лагеря и его ценности 

(например, символика лагеря). 

   - Награды могут включать в себя дипломы, грамоты, медали и памятные подарки. 

3. Прозрачность правил поощрения: 

   - Разработка и размещение положения о награждениях, доступного для всех 

участников. 

   - Четкие критерии для выдвижения кандидатур на награждение, которые 

соблюдаются всеми воспитателями. 

4. Регулирование частоты награждений: 

   - Награждения проводятся на регулярной основе, но не чаще одного раза в две 

недели, чтобы избежать избыточности. 

   - Награды должны присуждаться не более чем 20% от общего числа участников. 

5. Сочетание индивидуального и коллективного поощрения: 

   - Предусмотреть как индивидуальные награды (за личные достижения), так и 

коллективные (за успехи отряда). 

   - Важно отмечать как личные заслуги, так и командные достижения для 

преодоления межличностных противоречий. 

6. Дифференцированность поощрений: 



   - Разработка нескольких уровней и типов наград (например, за активность, за 

творчество, за помощь другим и т. д.). 

   - Награды могут быть различными по форме и значимости, чтобы поддерживать 

интерес и мотивацию детей. 

Механизмы реализации системы поощрения: 

1. Индивидуальные награды: 

   - Награждение детей за достижения в учебе, творчестве, спорте и общественной 

деятельности. 

   - Введение «звезды недели», которая будет присуждаться одному ребенку за особые 

достижения. 

2. Коллективные награды: 

   - Награждение отрядов за участие в конкурсах, спортивных мероприятиях и 

совместных проектах. 

   - Проведение соревнований между отрядами с последующим награждением 

победителей. 

3. Участие детей в управлении: 

   - Создание совета лагеря, где дети могут выдвигать свои кандидатуры на 

награждение и участвовать в обсуждении критериев. 

   - Проведение опросов среди детей о том, какие достижения стоит отмечать. 

4. Коммуникация и информирование: 

   - Регулярные встречи с детьми для обсуждения системы поощрения и ее улучшения. 

   - Использование стенда с информацией о награждениях, который будет обновляться 

после каждой церемонии. 

5. Обратная связь: 

   - Систематический сбор отзывов от детей и воспитателей о действующей системе 

поощрения для ее дальнейшего совершенствования. 

   - Обсуждение результатов и достижений на общих сборах, что способствует 

созданию атмосферы поддержки и взаимопомощи. 

Эта система поощрения поможет создать в пришкольном лагере атмосферу 

поддержки, сотрудничества и активного участия детей, что будет способствовать их 

социальному и личностному развитию. 

Модуль «Инклюзивное пространство» 

Цель модуля: 

Создание инклюзивного образовательного пространства, обеспечивающего 

комфортные и доступные условия для детей с особыми образовательными потребностями 

(ОВЗ) и инвалидностью, способствующего их социализации и адаптации к самостоятельной 

жизни. 

Задачи модуля: 

1. Организационное обеспечение:  

   - Установление нормативно-правовой базы, регулирующей работу с детьми с ОВЗ. 

   - Создание архитектурно доступной среды, учитывающей потребности всех 

участников образовательного процесса. 

2. Кадровое обеспечение: 

   - Привлечение квалифицированных специалистов (воспитателей, педагогов-

психологов, логопедов, дефектологов), обеспечивающих комплексное психолого-

педагогическое сопровождение детей с ОВЗ на протяжении всего времени их пребывания в 

лагере. 

 



3. Программно-методическое обеспечение: 

   - Реализация адаптированных образовательных программ и коррекционных занятий, 

способствующих развитию и социализации детей с особыми образовательными 

потребностями. 

4. Эмоционально-положительное взаимодействие: 

   - Формирование доброжелательных отношений среди всех участников 

воспитательного процесса, включая детей с ОВЗ, их сверстников и педагогов, для успешной 

интеграции в коллектив. 

5. Индивидуальный подход:* 

   - Разработка и внедрение воспитательных методов, учитывающих возрастные, 

физические и психические особенности каждого ребенка с ОВЗ. 

   - Организация совместных форм работы, направленных на сотрудничество и 

взаимодействие детей с ОВЗ и их нормативно развивающихся сверстников. 

Ключевые принципы реализации модуля: 

- Равноправное участие: Обеспечение равноправного включения всех участников 

смены в общую воспитательную деятельность, включая детей с ОВЗ, их сверстников и 

педагогов. 

- Личностно-ориентированный подход: Учет индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого ребенка в организации всех видов деятельности, что способствует 

созданию инклюзивного и поддерживающего образовательного пространства. 

Данный модуль на создание условий, способствующих полноценному развитию и 

социализации детей с особыми образовательными потребностями, формированию их 

уверенности в себе и взаимодействию с окружающим миром. 

 

Модуль «Профориентация». 

 Воспитательная деятельность по профориентации включает в себя профессиональное 

просвещение, диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб и осуществляется через: 

-  профориентационные игры: симуляции, сюжетно-ролевые и деловые игры, квесты, 

решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 

позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной детям профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в области 

профориентации, представителями разных профессий, дающие детям начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти 

профессии;  

- организация тематических дней и профориентационных смен, в работе которых 

принимают участие эксперты из различных сфер производства, бизнеса, науки, и где дети 

могут познакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, попробовать 

свои силы в той или иной профессии, развить в себе соответствующие навыки, расширить 

знания о рынке труда; 

- просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах. 

 

Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в 

Движении Первых». 

Одним из вариантов профильных смен Движения Первых для младших школьников 

является программа «Содружество Орлят России»- эффективно построенная система 

воспитательных событий, обеспечивающая, с одной стороны, просвещение и всестороннее 



развитие участников через их включение в различные виды полезной и интересной 

деятельности, с другой - формирование и расширение представлений о Движении Первых, 

стимулирование активного участия в деятельности Движения Первых; 

 Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках следующих 

возможных мероприятий и форм воспитательной работы:  

- классные встречи с успешными активистами Движения Первых открытый диалог 

«путь к успеху», мотивационная встреча «равный-равному» способствует формированию 

активной жизненной позиции и уверенности в себе у участников смены на примере успеха 

ровесника;  

- волонтерские мастер-классы - проведение занятий и встреч для знакомства детей с 

принципами, направлениями волонтерства и его историей;  

- акции по благоустройству территории, посадке деревьев, уборке природных зон - 

вклад в сохранение окружающей среды и экологическое благополучие;  

- социальные акции - мероприятия по сбору вещей, игрушек, книг для детских домов 

и малообеспеченных семей с целью развития у детей чувств сопричастности и социальной 

ответственности;  

- организация мероприятий для младших отрядов - старшие дети помогают в 

организации игр, представлений и праздников для младших, что развивает навыки заботы о 

других и лидерские качества; 

-  акции по защите животных - сбор корма для приютов, изготовление кормушек для 

птиц и так далее, что развивает чувство ответственности и доброты; 

-  обучение навыкам оказания первой помощи - тренинги по оказанию первой помощи 

помогают детям научиться заботиться о других и быть полезными в экстренных ситуациях; 

- благоустройство мемориалов и памятных мест, изучение исторического значения 

этих объектов с целью укрепления патриотизма и чувства уважения к культурному наследию. 

 

Вариативные содержательные модули. 

Модуль «Экскурсии и походы». 

 

В рамках модуля "Экскурсии и походы" для нашей сельской школы  используем 

различные методы организации активного отдыха и обучения для детей и подростков. Мы 

можем проводить туристские походы, экологические прогулки и тематические экскурсии, 

включая профориентационные мероприятия, посещения памятных мест, музея. 

На экскурсиях и в походах мы создаем условия для развития у детей таких важных 

качеств, как самостоятельность и ответственность. Эти мероприятия помогают формировать 

навыки безопасного поведения в природе, учат детей заботиться о себе и окружающем мире, а 

также рационально использовать свое время и ресурсы. 

Тематика и форма экскурсии или похода будут подбираться в зависимости от возраста 

участников. Мы также будем учитывать продолжительность мероприятий и их 

результативность.  

Важно отметить, что для успешной реализации данного модуля мы будем 

сотрудничать с различными партнёрскими организациями пгт.Первомайский, с.Ононское,  

которые помогут в подготовке и проведении экскурсий . Деятельность в рамках этого модуля 

будет способствовать не только отдыху и оздоровлению детей, но и их всестороннему 

развитию. 

 

 

 



Модуль «Кружки и секции». 

Дополнительное образование детей в организации отдыха детей и их оздоровления 

может являться одним из основных видов деятельности и реализовываться через программы 

профильных (специализированных, тематических) смен, а также деятельность кружковых 

объединений, секций, клубов по интересам, студий, дополняющих программы смен в 

условиях организации отдыха детей и их оздоровления. Реализация воспитательного 

потенциала дополнительного образования в рамках шести направленностей дополнительных 

общеразвивающих программ: социально-гуманитарная; художественная; естественнонаучная; 

техническая; туристско-краеведческая; физкультурно-спортивная. Творческая мастерская,  

 

Модуль «Цифровая и медиа-среда». 

 

 Цифровая среда воспитания предполагает ряд следующих мероприятий:   

- онлайн-встречи,  занятия направленные на формирование культуры 

информационной безопасности, информационной грамотности, противодействие 

распространению идеологии терроризма, профилактики травли в 

информационнотелекоммуникационной сети «Интернет»;  

- онлайн-мероприятия в официальных группах организации в социальных освещение 

деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в официальных группахв 

социальных сетях и на официальном сайте организации.  

Воспитательный потенциал медиапространства реализуется в рамках следующих 

видов и форм воспитательной работы:  

- детский редакционный совет с участием консультирующих их взрослых, целью 

которого является освещение (через официальное сообщество в VK наиболее интересных 

моментов жизни своего отряда   

Механизмом реализации информационного обеспечения является информирование 

возможных участников воспитательного процесса об организации отдыха и оздоровления 

детей через информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» и средства массовой 

информации. 

 

Уровни реализации содержания 

Уровни реализации содержания включают в себя:  

-  Общелагерный уровень, который определяет установки содержания и 

демонстрацию ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: «Мир», «Россия» 

(включая региональный компонент), «Человек». Каждая встреча всех участников смены, 

включая все направления и всех специалистов,  представляет собой совместное «проживание» 

участниками эмоционального опыта, способствующего принятию ценностей, определяющих 

воспитательный компонент.  

- Групповой уровень, который соотносится с реализацией содержания в формате 

объединений детей из разных отрядов в рамках единого выбранного самими детьми 

направления: секции, студии и кружки, органы самоуправления на общелагерном уровне. 

Особенность работы заключается в разновозрастном формате совместной деятельности. 

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает:  

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности 

обсуждения и принятия решений, создание благоприятной среды для общения; 

- доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных 

ситуаций; о 

- рганизацию интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных 

мероприятий, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, давать им 



возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, 

стать для них наставником, задающим образцы поведения;  

- вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных 

ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, 

декораторов и других;  

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, 

элементы тренингов на сплочение и командообразование, огонек знакомства, визитные 

карточки отрядов;  

- предъявление единых требований по выполнению режима и распорядка дня, по 

самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарногигиенических требований;  

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следовать 

в организации отдыха детей и их оздоровления, а также символов, названия, девиза, эмблемы, 

песни, которые подчеркнут принадлежность к конкретному коллективу; 

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, 

референтных групп, непопулярных детей через наблюдение, игры, анкеты; аналитическую 

работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ смены, результатов; 

поддержку детских инициатив и детского самоуправления через деятельность лидеров, 

выбранных по инициативе и предложениям членов отряда представляющих интересы отряда в 

общих делах организации отдыха детей и их оздоровления, при взаимодействии с 

администрацией организации отдыха детей и их оздоровления. При формировании структуры 

отрядного самоуправления возможно применение метода чередования творческих поручений; 

- проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний 

информационный сбор отряда и другие; проведение огоньков (особое межличностное 

внутригрупповое камерное общение, отличающееся откровенностью, доброжелательностью, 

эмпатичностью и поддержкой): огонек знакомства, огонек организационного периода, 

огонеканализ дня, огонек прощания, тематический огонек, коллективное обсуждение отрядом 

и педагогами прожитого дня, анализ проведенных акций и складывающихся в отряде 

взаимоотношений; 

- организация коллективно-творческих дел (КТД). КТД как особый тип формы 

воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы направлена на создание 

нового продукта (творческого продукта), улучшающего окружающую действительность 

(основу данной методики составляет коллективная творческая деятельность, предполагающая 

участие каждого члена коллектива во всех этапах организации деятельности от планирования 

до анализа). 

 



 

 

ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ РЕЗУЛЬТАТОВ ВОСПИТАНИЯ 

Целевые ориентиры результатов воспитания младшего школьного возраста (7- 

10 лет) 

 

1. Гражданско-патриотическое воспитание: 

- знающий и любящий свою малую родину, свой край; 

- имеющий  представление  о  своей  стране,  Родине  –  России,  ее  территории, 

расположении; 

- сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную идентичность, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

- понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему своей 

малой родины, родного края, своего народа, Российского государства; 

- имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и 

обязанностях, ответственности в обществе и государстве; 

- имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе; 

- понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение; 

- владеющий навыками, необходимыми для успешной адаптации, социализации и 

самоактуализации в обществе; 

- знающий основные социальные роли, соответствующие  

 - возрасту; знающий нормы и правила общественного поведения; 

- имеющий опыт взаимодействия, совместной деятельности и общения со 

сверстниками, старшими и младшими, взрослыми, с реальным социальным окружением в 

процессе решения личностных и общественно значимых проблем; 

- принимающий участие в жизни отряда, лагеря, в доступной по возрасту 

социально значимой деятельности. 

2. Духовно-нравственное воспитание: 

- понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

- умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, отвечать за них; 

-  доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего физический и моральный 

вред другим людям, уважающий старших; 

- владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

- знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские 

традиционные семейные ценности (с учетом этнической, религиозной принадлежности); 

- владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии 

языкового и культурного пространства России, о языке как основе национального 

самосознания; 

- знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

3. Эстетическое воспитание: 

- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

- проявляющий интерес и уважение к художественной культуре; 



- проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

4. Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия: 

- соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других 

людей образа жизни, в том числе в информационной среде; 

- ориентированный на физическое развитие, занятия спортом; 

- бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию своему и 

других людей; 

- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

5. Трудовое воспитание: 

- сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, общества и 

государства; 

- проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потребление и 

бережное отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых поколений; 

- обладающий навыками самообслуживающего труда; 

выражающий желание участвовать в различных видах доступного по возрасту 

труда, трудовой деятельности; 

- проявляющий интерес к разным профессиям. 

6. Экологическое воспитание: 

- понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность природы, 

окружающей среды; 

- проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

- выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны природы, 

окружающей среды и действовать в окружающей среде в соответствии с экологическими 

нормами. 

7. Познавательное направление воспитания: 

- выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, 

любознательность и самостоятельность в познании; 

- обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах как компонентах единого мира, многообразии объектов и явлений природы, о 

связи мира живой и неживой природы, о науке, научном знании, научной картине мира; 

- проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в разных областях. 

  



IV. Организационный раздел 

 

Уклад организаций отдыха детей и их оздоровления: особенности и 

уникальные элементы 

Это система правил, традиций и ценностей, которые создают особую атмосферу и 

помогают детям чувствовать себя комфортно, безопасно и вовлечено в процесс. 

1. Быт (организация повседневной жизни в лагере): 

Пространство: 

- Четкое зонирование (учебные кабинеты, игровая зона, столовая, место для 

тихого отдыха). 

- вешалки для каждого ребенка. 

- Доступ к питьевой воде и туалетам. 

Гигиена и порядок: 

- Обязательное мытье рук перед едой. 

     - Ежедневная влажная уборка помещений. 

- Контроль за личными вещами (чтобы ничего не терялось). 

Питание: 

- Сбалансированное меню (с учетом аллергиков). 

2. Режим (четкий распорядок дня, обеспечивающий активность и отдых): 

Режим дня: 

 

Элементы режима 

дня 

Пребывание детей 

с 8.30 до 14.30 часов 

Сбор детей Доброе утро! Солнце встаёт – спать 

ребятам не даёт! 

8.30 

Утренняя    

линейка 

На линейку всем пора, план работы 

узнать друзья! 

8.30 - 8.45 

Зарядка Чтобы быть весь день в порядке, надо 

сделать нам зарядку  

8.45 – 9.00 

Завтрак Каша, чай, кусочек сыра – вкусно, сытно 

и красиво! 

9.00 - 9.30 

 

Работа по 

плану 

отрядов. 

Лишь заслышим зов игры, быстро на 

улицу выбежим мы.  

Ждёт нас здесь много забав интересных, 

соревнований, прогулок  чудесных! 

10.00– 12.00 

Свободное время Надо в порядок мысли привести! 12.00-12.30 

Обед Нас столовая зовёт, суп отличный и 

компот! 

12.30 - 13.00 

 

 

Работа по 

плану 

отрядов, работа 

творческих мастерских. 

Вместе с отрядом сил не жалей: пой, 

танцуй, рисуй и клей! 

13.30-14.15 

Полдник Вот уже который раз, повара 

встречают нас! 

14.15 -14.25 

 

Уход домой За день итоги мы подведём. До 

свидания! Завтра ждём! 

14.30 

 

 

Главные принципы: 

• Доброжелательность (никакой травли!). 



• Сотрудничество (все делаем вместе). 

• Инициатива (дети предлагают идеи). 

Правила лагеря: 

    Закон хозяина. 

«Радужная страна» - наш дом, мы хозяева в нем. Чистота, порядок, уют и покой 

зависят, прежде всего, от нас. 

Закон точности. 

Время дорого у нас, берегите каждый час. Каждое дело должно начинаться и 

заканчиваться вовремя. 

Не заставляй ждать себя и не беспокой напрасно других. 

Закон поднятых рук. 

Наверху увидел руки – в зале тишина, ни звука. 

Каждый в ответе за то, что с ним происходит. 

Помни, что о тебе заботятся, хотят видеть в твоих поступках только хорошее. 

Сначала подумай, потом действуй. Не стесняйся спросить совета. 

Верь в себя и свои силы. 

Найди занятие по душе. Продемонстрируй все свои таланты и способности. 
1. . 

 

3. Предметно-эстетическая среда (как оформлено пространство, чтобы вдохновлять 

детей): 

 

Эмблема лагеря (например, солнце с лучами-детьми). 

Гимн или девиз ("Один за всех и все за одного!"). 

Таблички отрядов (названия, гербы). 

 

4. Ритуалы (ежедневные традиции, создающие атмосферу): 

 

Утренние: 

 

• Зарядка под зажигательную музыку. 

• "Круг настроения" (дети говорят, с каким настроением пришли). 

 

Вечерние: 

• "Минута благодарности" (кого сегодня хочешь поблагодарить?). 

• Передача дежурства следующему отряду. 

 

Особые: 

• Посвящение в "лагерята" (для новичков). 

• "Орлятский круг" в конце смены. 

 

5. Символическое пространство (легенды, традиции, которые передаются из смены в 

смену): 

 

Легенда лагеря (например, про "волшебный камень дружбы"). 

Песни у костра (если есть выездные мероприятия). 

 

Уклад лагеря – это не просто правила, а живая система, которая делает каждый 

день запоминающимся. Чем больше дети чувствуют себя частью чего-то большого, тем 

ярче их впечатления. 

Особенности воспитательной работы в детском оздоровительном лагере с 

дневным пребыванием детей 

Детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей организуется 



на базе МОУ ОНонская СОШ. Режим работы 6 дней в неделю, с ограниченным 

количеством времени в течение рабочего дня. Режим организации влияет на 

краткосрочность пребывания и соответственно, на ограничение времени для полного 

погружения в социокультурную воспитательную среду лагеря. Ребенок ежедневно 

переходит в семейную обстановку с еѐ укладом, традициями и особенностями. 

Для лагеря с дневным пребыванием детей характерны формы работы, не 

требующие длительной подготовки, репетиций с участниками. Предпочтение отдаѐтся 

игровым, конкурсным формам, использующим экспромт в качестве одного из методов. 

Одной из особенностей также является то, что, как правило, костяк педагогического 

коллектива лагеря с дневным пребыванием детей составляют педагоги образовательного 

учреждения, в связи с этим в календарном плане воспитательной работы преобладают 

привычные для образовательной организации форматы. 

Подготовительный этап к открытию лагеря с дневным пребыванием 

Сроки: май-июнь 2025 года 

1. Нормативно-правовая подготовка (до 17 апреля 2025г.) 

• Издание приказа по школе об организации лагеря 

• Разработка и утверждение: 

o Положения о лагере 

o Программы воспитательной работы 

o Должностных инструкций персонала 

• Заключение договоров: 

o С родителями- законными представителями (об оказании услуг) 

o На питание 

o На медицинское обслуживание 

2. Формирование кадрового состава (до 17.04.2025г.) 

• Подбор начальника лагеря и воспитателей 

• Назначение: 

o Медработника (ФАП) 

o Ответственного за безопасность 

• Проведение инструктажей: 

o По охране труда и ТБ 

o По пожарной безопасности 

o По профилактике инфекционных заболеваний 

3. Материально-техническое оснащение (до 20 мая) 

 

Помещение/зона Оборудование 

 

Учебные кабинеты 

Столы, стулья, доски, канцтовары, 

компьютерное оборудование для 

демонстраций 

Спортивный зал Мячи, скакалки, обручи и др. 

Столовая Посуда, салфетки, график приѐма пищи 

Медкабинет Аптечка, термометры, журналы учета 

 

• Проверка исправности: 

o Туалетных комнат 

o Систем вентиляции 

4. Организационно-методическая работа (до 23 мая) 

• Разработка: 



o Режима дня 

o Плана-сетки мероприятий 

o Критериев оценки эффективности 

• Подготовка: 

o Анкет для родителей (о здоровье ребенка) 

o Бланков ежедневного мониторинга 

o Шаблонов отчетности 

5. Подготовка территории (до 30 мая) 

• Уборка помещений и пришкольной территории 

• Оформление: 

o Стендов с правилами лагеря 

o Тематических уголков (к 80-летию Победы) 

o "Уголка безопасности" (ПДД, антитеррор) 

• Разметка зон: 

o Для подвижных игр 

o Для тихого отдыха 

6. Работа с родителями (до 30 мая) 

• Проведение собрания (очно/онлайн) 

• Сбор пакета документов: 

o Заявление о зачислении в ЛОУ 

o Копия свидетельства о рождении 

o Медсправка (форма 079/у) 

• Информирование: 

o Через школьный сайт и соцсети 

o Чаты в мессенджерах (Сферум) 

7. Заключительные проверки (26 мая) 

• Приемка лагеря комиссией: 

o Представитель Роспотребнадзора 

o Инспектор МЧС 

o Специалист управления образования 

• Подписание акта готовности 
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